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Аннотация. Основы педагогической методологии в теоретизации и управлении качеством продуктивного 

развития личности позволяют выделить, определить и раскрыть составляющие теоретизации 

описываемого процесса и педагогического явления, уточнение которых может быть рассмотрено в 

контексте идей и смыслов теоретизируемого методологического подхода. Педагогическая методология 

раскрывает возможность выбора составляющих теоретизации в различных плоскостях современной 

педагогической науки. В традиционной педагогике и педагогической методологии выделяют при 

научном поиске и научной теоретизации три классических типа и детерминируемых смысла: широкий, 

узкий и локальный. В инновационной педагогической методологии определяют составляющие научной 

теоретизации через возможность их изучения и визуализации. К наиболее популярным относят: 

адаптивно-продуктивный, гуманистический, функционально-трудовой, здоровьесберегающий и прочие 

смыслы и подходы. Определены смыслы и методологические подходы, раскрывающие традиционный и 

инновационный пути теоретизации и управления качеством продуктивного развития личности. 

Выделены проблемы, сформулированы функции, обоснованы модели, обозначены принципы, 

отображены педагогические условия обеспечения качества и уточнены идеи и перспективы 

использования педагогической методологии в теоретизации и управлении качеством продуктивного 

развития личности. 

Ключевые слова: теоретизация, технологизация, педагогические условия, моделирование, идеи, перспективы, 

принципы, функции, развитие 
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Abstract. Foundations of pedagogical methodology in theorizing and managing the quality of productive development 

of personality make it possible to single out, define and reveal the components of theorization of the described 

process and pedagogical phenomenon, refinement of which can be considered in the context of the ideas and 

meanings of the theorized methodological approach. Pedagogical methodology reveals the possibility of 

choosing the components of theorization in various planes of modern pedagogical science. In traditional 

pedagogy and pedagogical methodology, in scientific research and scientific theorization, three classically 

types and determinable meanings are distinguished - broad, narrow and local. In innovative pedagogical 

methodology, various components of scientific theorization are determined through the possibility of studying 

and visualizing certain components of scientific and pedagogical knowledge. The most popular are adaptive-

productive, humanistic, functional-labor, health-preserving and other meanings and approaches. The meanings 

and methodological approaches that reveal the traditional and innovative ways of theorizing and managing the 

quality of productive development of an individual are determined. The problems of using pedagogical 
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methodology in theorizing and managing quality of a person's productive development are highlighted. The 

functions of using pedagogical methodology in theorizing and managing quality of a person's productive 

development have been formulated. The models of use of pedagogical methodology in theorization and quality 

management of the productive development of an individual are grounded. The principles of the use of 

pedagogical methodology in theorization and quality management of the productive development of the 

individual are outlined. The pedagogical conditions for ensuring quality of pedagogical methodology 

application in theorizing and managing the quality of productive development of an individual are displayed. 

The ideas and perspectives of using pedagogical methodology in theorizing and managing the quality of 

productive development of an individual are clarified. 

Keywords: theorization, technologization, pedagogical conditions, modeling, ideas, perspectives, principles, functions, 

development 

 

Введение  

Педагогическое выявление проблем и их ре-

шение в согласованном выборе методов, 

средств, форм и технологий профессиональной 

деятельности  педагогов и тренеров определя-

ются через идеи и подходы современной педаго-

гической методологии в различных плоскостях 

теоретизации и уточнения направленности раз-

вития личности и общества, в его уникальных 

связях, продуктах развития и управления.  

Педагогическая методология [1 – 3] в унифи-

кации и объективизации идей управления каче-

ством развития личности в социально, образова-

тельно и профессионально гибких условиях са-

моорганизации и коррекции составляющих науч-

ной теоретизации раскрывает различные уровни 

и типы постановки и решения задач детермина-

ции и визуализации основ научного знания. 

Многомерность возможностей использования 

классической и инновационной педагогической 

методологии в описании наукосообразного раз-

вития раскрывает целостность постановки и ре-

ализации компонентов научно-педагогической 

деятельности в осмысленном выборе перспектив 

развития идей и моделей решения проблем раз-

вития и управления в современной системе не-

прерывного образования [4 – 7]. 

Представление идей о частно-предметных 

возможностях использования современной педа-

гогической методологии могут быть выделены в 

научно-педагогическом знании [8 – 12], которое 

используется в объяснении и уточнении коррект-

ности, объективности, достоверности, надежно-

сти, гибкости и перспективности решения задач 

интегративного развития личности, системного 

развития общества и педагогического управления 

всеми выделяемыми процедурами и процессами 

в гуманистически целесообразной среде.  

Основы педагогической методологии в тео-

ретизации и управлении качеством продуктив-

ного развития личности могут быть уточнены и 

скорректированы с учетом выделения тех или 

иных условий научного поиска, целостность ко-

торого может быть раскрыта в идее соблюдения 

нормального распределения способностей и 

здоровья, то есть корректность использования 

следующих методологических подходов: адап-

тивно-продуктивного, адаптивно-игрового, ре-

продуктивно-продуктивного, креативно-продук-

тивного, гуманистического, здоровьесберегаю-

щего и многих других [13 – 26]. 

Основы педагогической методологии в тео-

ретизации и управлении качеством продуктив-

ного развития личности могут быть отражены в 

идее интеграции и возрастосообразности разви-

тия личности [27 – 30], универсальность выде-

ленной тенденции научного осмысления про-

дуктивных решений задач развития личности и 

ее самореализации раскрывается через образо-

вание, науку, искусство, культуру и спорт. 

Педагогическое моделирование [31 – 35] и 

научная теоретизация [36 – 38] определяют 

направленность уточнения идей и методологи-

ческих подходов. Все выше выделенные компо-

ненты решения задач развития и управления ка-

чеством развития личности и согласованных 

действий в унифицированной системе осмысле-

ния и коррекции качества использования науч-

ного поиска и научного познания в педагогике 

как науке гарантируют уникальное понимание 

значимости современной философско-

методологической подготовки педагогов и тре-

неров в системе непрерывного образования и 

профессионально-трудовых отношений. 

Корректность составляющих и продуктов тео-

ретизации системного уточнения направленности 

и продуктивности задач научного поиска могут 

быть раскрыты в контексте примеров [39 – 44] 

теоретизации успешного использования культу-

рологически целесообразного выбора того или 

иного вида решения задач развития личности. 

Цель работы – обоснование и уточнение зна-

чимости и перспективности использования ос-

нов педагогической методологии в теоретизации 

и управлении качеством продуктивного разви-

тия личности. 

 

Материалы и методы  

Основы педагогической методологии в тео-

ретизации и управлении качеством продуктив-
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ного развития личности определяются через си-

стемность и поливариативность уточнения и 

коррекции моделей и условий научного знания, 

воспроизводимость и целостность использова-

ния которого выделены в системе социализации 

и самореализации личности в возрастосообраз-

ной деятельности и общении. 

Педагогическая методология раскрывает 

возможность выбора составляющих теоретиза-

ции в различных плоскостях современной педа-

гогической науки, выделяя единство моделей и 

методологических подходов традиционной и 

инновационной педагогической методологии. 

Следует использовать целостность и интегра-

цию в качестве механизмов управления и само-

организации качества продуктивного решения 

задач развития и управления. 

В традиционной педагогике и педагогиче-

ской методологии при научном поиске и теоре-

тизации выделяют три классических типа и де-

терминируемых смысла: широкий, узкий и ло-

кальный.  

Широкий смысл раскрывает макроуровневое 

построение моделей и способов решения про-

блем развития и управления в педагогике. Узкий 

смысл позволяет выделить и использовать мезо-

уровневое построение моделей и способов ре-

шения проблем развития и управления в педаго-

гике. Локальный смысл направляет внимание на 

ситуативность и синхронность микроуровневого 

построения моделей и способов решения про-

блем развития и управления в педагогике. 

В инновационной педагогической методоло-

гии можно использовать адаптивно-продук-

тивный, гуманистический, функционально-

трудовой, здоровьесберегающий смыслы и под-

ходы.  

Одноименные смыслы и подходы определя-

ют целостность представлений и решений задач 

моделирования, теоретизации и реализации вы-

деляемых способов и технологий представления 

условий задач и согласованного, корректного 

отображения получаемых результатов научного 

поиска и научно-педагогической деятельности. 

 

Результаты и обсуждение 

Теоретизация процесса продуктивного ис-

пользования педагогической методологии (в тео-

ретизации и управлении качеством продуктивно-

го развития личности) будет осуществлена в кон-

тексте выделения и описания составляющих 

научного поиска и представления составляющих 

педагогического моделирования и научной тео-

ретизации через представление проблем, функ-

ций, моделей, принципов использования рас-

сматриваемой педагогической методологии. 

Составляющие проблемы использования пе-

дагогической методологии в теоретизации и 

управлении качеством продуктивного развития 

личности: 

– макроуровневые и полиуровневые способы 

построения условий и задач научного поиска и 

визуализации оптимальных возможностей науч-

ного познания; 

– ситуативность, корректность и микроуров-

невый приоритет использования основ научного 

поиска и научного познания; 

– диалектический и синергетический меха-

низм и техники постановки и решения задач раз-

вития и управления педагогическими процессами 

в гуманистически целесообразных средах; 

– профессионализм педагогов и включен-

ность в систему непрерывного образования всех 

субъектов гуманистически целесообразных 

сред; 

– объективность, достоверность, гибкость, 

надежность, перспективность использования 

педагогической методологии в теоретизации и 

управлении качеством продуктивного развития 

личности и пр. 

Функции использования педагогической ме-

тодологии в теоретизации и управлении каче-

ством продуктивного развития личности – цен-

ностно-смысловые способы представления си-

стемности идей и решений задач использования 

педагогической методологии в теоретизации и 

управлении качеством продуктивного развития 

личности. 

Выделяют следующие функции: 

– наукосообразность, гибкость, перспективы 

определения и решения задач научного поиска и 

научного познания; 

– определение новых ресурсов и продуктов 

научного поиска и научного познания в дея-

тельности педагога и тренера; 

– стимулирование к развитию и продуциро-

ванию востребованных ресурсов профессио-

нальной деятельности и функционирование со-

циальных и образовательных институтов; 

– синергетическая корректность и диалекти-

ческая устойчивость в уточнении моделей и 

технологий развития социально востребованных 

продуктов и ресурсов антропосреды; 

– гибкость, объективность, достоверность и 

целесообразность в управлении качеством тео-

ретизации и персонифицированно-продук-

тивного развития личности; 

– гуманизация и технологизация использова-

ния педагогической методологии в теоретизации 

и управлении качеством продуктивного разви-

тия личности. 

Модели использования педагогической мето-

дологии в теоретизации и управлении качеством 
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продуктивного развития личности – идеализи-

руемое и уточняемое знание, гарантирующее 

целостное понимание изучаемого явления в 

структуре использования педагогической мето-

дологии (в описываемой теоретизации). 

Рассматривают следующие модели использо-

вания педагогической методологии в теоретиза-

ции и управлении качеством продуктивного раз-

вития личности: 

– адаптивно-игровая; 

– адаптивно-целевая; 

– адаптивно-конструктивная; 

– адаптивно-продуктивная; 

– репродуктивно-продуктивная; 

– креативно-продуктивная; 

– интегративно-перспективная; 

– системно-смысловая; 

– тактико-стратегическая; 

– мотивационно-целевая; 

– системно-деятельностная; 

– инновационная; 

– подлинно научная. 

Принципы использования педагогической 

методологии в теоретизации и управлении каче-

ством продуктивного развития личности – ос-

новные положения, регламентирующие возмож-

ности и успешно реализуемые технологии фор-

мирования ценностей и смыслов использования 

педагогической методологии в теоретизации и 

управлении качеством продуктивного развития 

личности. 

Принципы: 

– надежность, объективность, целесообраз-

ность, перспективность; 

– достоверность, точность, целостность, си-

стемность, научность; 

– последовательность, универсальность, яс-

ность, четкость, вариативность; 

– цикличность, технологизация, теоретиза-

ция, модификация, визуализация; 

– единство традиционного и инновационного 

в создании новых решений и знаний; 

– синхронность, дополняемость, синергети-

ческая и диалектическая гибкость; 

– непрерывность и универсальность педаго-

гической методологии. 

Педагогические условия обеспечения каче-

ства использования педагогической методоло-

гии – совокупность ограничений и приоритетов, 

выполнение которых гарантирует повышение 

эффективности управления процессом обеспе-

чения качества использования педагогической 

методологии в теоретизации и управлении каче-

ством продуктивного развития личности. 

Педагогические условия обеспечения каче-

ства использования педагогической методоло-

гии следующие: 

– обеспечение должного уровня качества не-

прерывного образования педагогов и тренеров; 

– популяризация проектной и продуктивной 

деятельности в системе непрерывного образова-

ния и профессионально-трудовых отношений; 

– повышение уровня профессионализма лич-

ности в системно-профессиональном самовыра-

жении и сотрудничестве, самоактуализации и 

самоутверждении; 

– стимулирование качества профессиональ-

ного труда работников системы непрерывного 

образования и спорта; 

– технологизация и теоретизация составляю-

щих научного поиска и научного познания в 

объективизации потребностей субъектов антро-

пологически обусловленных отношений; 

– гуманизация и формирование культуры 

здоровья в микро-, мезо-, макрогрупповых от-

ношениях; 

– мониторинг успешности и продуктивности 

решения задач обеспечения качества использо-

вания педагогической методологии.  

Идеи использования педагогической методо-

логии в теоретизации и управлении качеством 

продуктивного развития личности – ценностно-

смысловые способы решения проблем и задач 

повышения эффективности и управляемости 

процессом использования такой методологии. 

Перспективы использования педагогической 

методологии в теоретизации и управлении каче-

ством продуктивного развития личности – уни-

кально выделяемые и оптимально теоретизируемые 

типы, способы и модели решения проблем исполь-

зования такой педагогической методологии. 

 

Выводы  

Основы педагогической методологии в тео-

ретизации и управлении качеством продуктив-

ного развития личности в будущем будут рас-

крыты в разработке технологии оценки качества 

и мониторинга владения и использования основ 

профессионально-деятельностной, социально-

педагогической и методологической культуры 

личности в системе непрерывного образования. 
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